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Compte-rendu 

Conseil d’établissement 

07/10/2025 / 18h15 / Salon du personnel Pavillon Jarry 

 

Membres (cocher les membres présents) 

 

☒ Fabienne Groslier-Cauchi (directrice) 

     David Girouard (dir. Adjoint) 

☒ Julie Robitaille 

☒ Geneviève Chaumont 

☒ Valentine Salvaggio 

☒ Annie Prud’homme  

☒ Brigitte Legris 

 

 

☒ Angèle Louis-Marie Dujardin 

☒ Ruth Rodas 

☒ Catherine Goyette 

☒ Audrey Laverdure 

☒ Vicky Chicoine 

      
      

Invités 

 
Aucun 

 
 

 

No Points à l’ordre du jour Documents, notes et décisions Point(s) de suivi 
Responsable(s) du suivi 

Réalisation 

1. Ouverture de la séance  

 

La séance est ouverte à 18 h 18 

Mme Groslier-Cauchi ouvre la rencontre par un tour de table afin que tous les 
membres du CÉ se présentent. 

 

Sans objet          -- 

Fait                     F 

Non fait              NF 
En réalisation     ER 



  

 

 

Procès-verbal – Conseil d’établissement – 07/10/2025         Prise de notes par Mme Vicky Chicoine  p. 2 

 

1. Ouverture de la rencontre et 
vérification du quorum 

Le quorum est atteint. 

Élection à la présidence :  

Mme Angèle Louis-Marie Dujardin se propose 

Mme Ruth Rodas appuie 

 

Élection à la vice-présidence : 

Mme Catherine Goyette  

Mme Valentine Salvaggio appuie 

 

2. Nomination d’une secrétaire Mme Vicky Chicoine se propose comme secrétaire 

 

Appuyé à l’unanimité 

  

3. Lecture et adoption de 
l’ordre du jour 

Proposé par Mme Annie Prudhomme 

Appuyé par Mme Catherine Goyette 

Adopté à l’unanimité 

Prise de décision (Adoption / Report / Refus) 

 

 
 

4. Adoption du compte-rendu 
du 3 juin 2025  

 

Le document ne peut être adopté car non disponible pour lecture suite à un 
problème technique informatique irréversible du côté de Mme Vicky Chicoine, 
secrétaire lors de la séance du 3 juin 2025. 
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Solution adoptée afin de prévenir cette situation dans le futur : le-la secrétaire 
enverra la première ébauche du PV à la direction et le-la président.e du CÉ avant de 
quitter la séance de chaque CÉ. 

 

Prise de décision (Adoption / Report / Refus) 

5. 
Période réservée au public Pas de public  

  

DÉCISION pour approbation 

6. 
Dénonciation d’intérêts 

Mme Groslier-Cauchi rappelle l’obligation de dénoncer tout conflit d’intérêts 
apparent afin de pouvoir siéger sur le CÉ et de remettre le document à cet effet 
dûment signé avant la prochaine séance. 

 
Prise de décision (Approbation/ Report / Refus) 

  

Points d’information 

7. 
Adoption de la Régie interne 
25-26 

Mme Groslier-Cauchi présente le document de la régie interne 
 

Prise de décision (Adoption/ Report / Refus) 

  

SUJETS DE CONSULTATION  

8. 
Modalités organisationnelles 

a. Calendrier des rencontres du CÉ 

7 octobre 2025 
18 novembre 2025 
17 février 2026 

       19 mai 2026 
 9 juin 2026 
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b. Budgets du CÉ  

Budgets autorisés par la présidente du CÉ 
Budget de 400$ destiné au fonctionnement du CÉ 
Budget de 400$ destiné à la formation des membres du CÉ 

c. Formation obligatoire des membres du CÉ 

 

Mme Audrey Laverdure propose 

Mme Geneviève Chaumont appuie 

 

Prise de décision (Approbation/ Report / Refus) 

9. 
Période réservée au public Aucun public 

  

10. 
Sujets d’approbation 

a. Sorties éducatives 25-26 

23 octobre : 901-902  

Maison Théâtre Projet Bienvenue au Théâtre  

Frais pour autobus : Budget Sorties scolaires en milieu culturel 12.03 $/élève 

12 décembre: Tous élèves de 1re année 

TOHU 

Frais de 27.47$ Budget de 2115.20$ : Budget Sorties scolaires en milieu culturel 
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11 Mai :  Tous élèves de 2e année 

École du cirque de Verdun 

Atelier Jonglerie, acrobatie 

Frais de 48,61$/ élève : Budget Jeune Public 

 

Proposé par Mme Annie Prud’Homme 

Appuyé par Mme Geneviève Chaumont 

 

CREP 

Décembre – Maternelle 4 ans   

Atelier Soutien au rôle de parents : être parents à l’ère des écrans 

Frais de 350$ :  Budget Aide aux parents 

Mai – Maternelle 4 ans 

Vers une discipline positive  

Frais de 350$ :  Budget Aide aux parents 

 

Proposé par Mme Brigitte Legris 

Appuyé par Mme Vicky Chicoine 

b. Code de vie 
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Approuvé tel quel 
Proposé par Mme Brigitte Legris 
Appuyé par Mme Audrey Laverdure 

 

c. Utilisation des locaux par la ville de Montréal pour des activités sportives 
(basketball, Futsal et soccer) pour les familles du quartier 

 

Approuvé par Mme Valentine Salvaggio 

Appuyé par Mme Catherine Goyette 

 

11.  
Sujets d’information 

a. Déclaration de clientèle : 566 élèves déclarés en date du 30 septembre 2025 
b. Projet éducatif 23-27 : Cible en lecture et cible en résolution de problèmes 

mathématiques (2 ans) 
Mme Groslier-Cauchi nous tiendra au courant des résultats à la prochaine 
rencontre du conseil d’établissement 

c. Code de vie : traité en point 10 b. 
d. Normes et Modalités 25-26 : Reçues par courriel, disponibles également sur 

le site web de l’école. 
Contenu pour le développement des compétences personnelles et sociales 
des élèves est maintenant libellé dans le cursus et sera approuvé par les 
membres du CÉ. 

e. Photo – 9 octobre 2025 
Photographe Enfants Clik – Photos à l’extérieur 

f. Cross-country 25-26 :  
21 octobre 
Aura lieu dans l’école 
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Départ garçons et départ filles 
Niveau de difficulté supplémentaire pour 4e-5e-6e année : obstacles ajoutés 
Distance parcourue : plus vieux feront deux fois le parcours planifié 
Préscolaire et 1er cycle : 1 fois le parcours 

12. 
Sujets d’adoption 

a. Résolution 001 : Plan de lutte 2025-2026 
 
Présentation du plan aux membres du CÉ par Mme Groslier-Cauchi 
Plan pour garantir la sécurité et un climat scolaire sain 
 
Objectif : prévenir la survenue d’événement de violence ou d’intimidation 
Changement à la dénomination : ‘’Instigateur’’, plutôt que ‘’auteur’’ 
 
Le CÉ révise annuellement le plan et évalue les résultats de celui-ci 
 
L’école a renvoyé la définition de l’intimidation aux parents, afin d’éviter la 
confusion avec la situation conflictuelle : 
 
Résumé de la définition : Doit y avoir rapport de force, déséquilibre de 
pouvoir, intention de blesser, heurter, affecter le bien-être physique et 
psychologique, avec caractère répétitif dans le temps. 
 
Violence à caractère sexuel 
 
Résumé de définition : violence par le biais de pratique sexuelle ou visant la 
sexualité, par l’adoption de parole ou geste. 
 
Nouveauté : Violence basée sur des motifs liés à la couleur, l’origine ethnique 

  



  

 

 

Procès-verbal – Conseil d’établissement – 07/10/2025         Prise de notes par Mme Vicky Chicoine  p. 8 

 

Mandat du comité de l’équipe-école : 

Rédiger documents 

Communiquer l’information efficacement et rapidement  

Favoriser mise en œuvre de mesures lorsque évalué nécessaire 

 

Priorités 25-26 : 

Diminuer violence verbale 

Diminuer sentiment d’exclusion sociale et d’injustice 

Augmenter sentiment de sécurité aux casiers, gymnase, toilettes, corridors et lors des 
déplacements 

Intervenants de l’école formés à l’aide de la méthode ARASS 

Le SPVM reviendra faire un atelier sur la cyberintimidation 

 

Ateliers d’éducation à la sexualité animés par sexologue : 2 par niveau incluant les 
classes d’accueil 

Exclusion sociale : ateliers et conférences possibles d’être inclus dans les outils mis en 
place 

Liens seront faits entre Code de vie et le Plan de lutte 
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Développement des compétences personnelles et sociales (contenu obligatoire du 
MÉQ)  enseignées par application Moozoom, Vers le pacifique, ainsi que le 
programme culture et citoyenneté québécoise, 

 

Capsules à l’intention des parents seront incluses dans les prochaines 
communications aux parents, diffusion en ligne prévue sur le site web de l’école 

Idée : inviter parents à parler de leur parcours migratoire, afin d’encourager la 
cohésion, l’éducation et l’inclusion 

CPRMV : Centre de prévention de la radicalisation menant à la violence 

 

Plainte : fiche de signalement, affichée à l’entrée sous peu et numérique avec code 
QR 

Spécialistes au CSSDM afin de traiter plaintes reliées à comportement de nature 
sexuelle 

Modalités de dépôt de plainte, de signalement, seront affichées aux différents points 
d’entrée de l’école 

Tous les intervenants de l’école devront suivre la formation Le pouvoir d’agir et les 
intervenants du secondaire la formation SEXTO 

Travailleuse Sociale du CLSC attitrée à l’école 

Agent socio-communautaire attitré, du poste de quartier 30 

Une fiche synthèse sera envoyée aux parents et déposée sur le site de l’école. 

Prise de décision ( Adoption à l’unanimité / Report / Refus) 
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13. 
Sujets de consultation 

b. Résolution 002 : Attestons que les membres composant le CÉ 
(renommer tout le monde) sont : 
Audrey Laverdure 
Vicky Chicoine 
Angèle Lous-Marie Dujardin 
Catherine Goyette 
Julie Robitaille 
Annie Prud’Homme 
Geneviève Chaumont 
Ruth Rodas 
Valentine Salvaggio 
Brigitte Legris 
 
 

c. Résolution 003 : Proposition du code de vie approuvé à l’unanimité 
 

d. PTRDI 26-29 et acte d’établissement : présenté par Mme Groslier-
Cauchi. Un sondage FORMS est rempli en ligne par les membres du 
CÉ. Commentaire apporté : à partir de de quelle augmentation du 
nombre d’élèves du quartier dans une école la décision est prise de 
relocaliser un point de service ? 

 

  

14. 
Délégation 

a. Parole à la direction d’école :  
Rentrée s’est très bien passée 
Thématique Jeux Olympiques : relais de la flamme olympique 

b. Représentant (e) de l’équipe école : Merci aux parents de leur présence 
c. Représentant du service de garde : Mme Brigitte Legris 
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Présentement en création du programme d’activités éducatives; visée 
d’ici Noël, rejoignant les sphères du développement de l’enfant 
Calendrier envoyé chaque mois 
 
Mission : offrir activités enrichissantes et diversifiées, période de 
devoirs offerte au 2e et 3e cycle 2 fois par semaine 

           Horaire-type : ouverture, dîners et fin de journée 

           Lignes directrices pour retard après 18h : 18h 1er appel au parent 

18h05,1er appel au contact d’urgence, 18h10 appel au poste de quartier 

 

Frais de garde : 9,70$, augmentation depuis l’année dernière, décidée par le 
ministère 

Frais de garde lors de journée pédagogique : 10,75$ 

Enfants sans activités sont relocalisés dans l’annexe 

 

Collation : ajoutées lors des journées pédagogiques également puisque la 
mesure alimentaire n’est pas disponible lors de celle-ci 

 

Proposé par : Mme Geneviève Chaumont 

Appuyé par : Mme Annie Prud’Homme 

Déclaration de clientèle au 30 septembre : 230 dîneurs 

 



  

 

 

Procès-verbal – Conseil d’établissement – 07/10/2025         Prise de notes par Mme Vicky Chicoine  p. 12 

 

 
 

 

À la recherche de surveillants de dîner : pas vraiment de prérequis, privilégie 
domaine de l’éducation, éducation à l’enfance 

276 enfants réguliers au SDG 

Activités spéciales chaque jeudi : élèves intéressés devront se manifester à 
leur éducatrice attitrée au SDG. Si plus d’intéressés que de places disponibles, 
nombre au prorata sera pigé aléatoirement 

 

Représentant au comité parents : Mme Audrey Laverdure, n’a pas encore 
assisté à une séance du comité parents, n’a pas reçu d’invitation. Mme 
Groslier-Cauchi vérifiera que les coordonnées de celles-ci ont bien été 
envoyées. 

Représentant de la communauté : aucun 

 

15. 
Varia 

À la recherche de tuteurs : seront à forfait, ne peuvent être déjà à l’emploi du 
CSSDM 

envoyer CV à Mme Groslier-Cauchi 

 

  

16. 
Levée de la séance 

Séance levée à 20h39   


