Centre
de services scolaire
de Montréal

P
Québec

s'unir~-
reussir

Compte-rendu

Conseil d’établissement
17/02/2026 / 18h15 / Salon du personnel Pavillon Jarry

Ecole
Saint- ]
. Bernardin

Membres (cocher les membres présents)

David Girouard (dir. Adjoint)
[J Julie Robitaille

Genevieve Chaumont
Valentine Salvaggio

Annie Prud’homme

Brigitte Legris

Fabienne Groslier-Cauchi (directrice)

Angéle Louis-Marie Dujardin
Ruth Rodas

Catherine Goyette

Audrey Laverdure

Vicky Chicoine

Invités
Aucun
N° | Points a I'ordre du jour Documents, notes et décisions Point(s) de suivi fe
- Réalisation
Responsable(s) du suivi
1. | Ouverture de la séance La séance est ouverte a 18h15 Sans objet
Fait F
Non fait NF
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. En réalisation ER
1. | Ouverture de larencontre et | Le quorum est atteint.

vérification du quorum

2. | Nomination d’une secrétaire | Mme Vicky Chicoine se propose comme secrétaire

Appuyé a 'unanimité

3 | Lecture et adoption de

, ) Proposé par Mme Annie Prud’homme
I'ordre du jour

Appuyé par Mme Genevieve Chaumont
Adopté a I'unanimité

Prise de décision (Adoption / Report / Refus)

4. | Adoption du compte-rendu Proposé par Mme Valentine Salvaggio

acembre 202
du 9 décembre 2025 Appuyé par Mme Brigitte Legris

Prise de décision (Adoption / Report / Refus)

5. | Période réservée au public Aucun public

6 Sujets d’approbation a. Sorties éducatives 25-26

' i. Maison Théatre 2 avril Gr. 905 et 906

ii. Jeunesse Musicale du Canada : Tous groupes Préscolaire

1614,25S Transport scolaire assumé par Jeunesse Musicale

iii. Cinéma Beaubien 12 mai 55 éleves : Jules au pays d’achats

Tous groupes 4° année Budget Jeune Public 6S et 25 transport aller-retour
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Proposé par Audrey Laverdure
Appuyé par Ruth Rubias

Prise de décision (Adoption / Report / Refus)
b. Grille-Matiéres 26-27
Art dramatique = art en continu (a tous les cycles)
Changement demandé par I’équipe enseignante : Spécialiste pour
I’enseigner. Devons retirer une période d’anglais pour tous les cycles en
contrepartie.

Raisons (résumé): I'embauche d’un spécialiste soutient le projet éducatif de
I’école tout en contribuant a de meilleures compétences en francais au
niveau de la communication orale et du vocabulaire. Assure continuité
pédagogique. Aide les éléves a comprendre les émotions, intentions,
structure des textes narratifs et a développer une meilleure confiance et
estime de soi.

Observerons I'impact aux différents niveaux dans le projet éducatif.

Les parents seront avisés via une communication écrite de la direction.

Proposé par Valentine Salvaggio
Appuyé par Ruth Robias
Prise de décision (Adoption / Report / Refus)

c. Code de vie 2026-2027
Aucun changement depuis I’'année derniere
Le vouvoiement a été intégré en date de la rentrée scolaire 2026-2027
Politique d’assiduité; efficacité observée selon M. Girouard; les parents et
I’enfant sont rencontrés en présence de leur titulaire aprés 5 retards
cumulés. Constat que certains contextes particuliers peuvent expliquer les
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retards de certains éléves et |a situation peut parfois persister mais pour
d’autres la situation a pu s’améliorer suite a cette rencontre.

Proposé par Mme Laverdure
Appuyé par Mme Goyette

DECISION pour approbation

Sujets d’adoption Aucun sujet

Points d’information

Sujets d’information a. Bulletin 2¢ étape et rencontre de parents : Mme Groslier rappelle la
possibilité que les parents demandent une rencontre avec les spécialistes
enseignant a leur enfant.

b. Clic école : rétroactions; Mme Goyette mentionne une expérience positive
et efficace.

c. Inscriptions 26-27 (chiffres provisoires) Prévision du 9 février
18 maternelles 4
59 maternelles 5, 73 lere, 76 2%, 75 3¢, 66 4¢, 76 5%, 62 6°.

Baisse de la clientéle, surtout au préscolaire (beaucoup de
déménagements).

Les directions d’école seront rencontrées le 17 mars prochain pour valider le
maintien de la composition des groupes.

d. Horaire école 2026-2027 : aucun changement depuis I'année derniere

e. Semaine de valorisation du frangais
Mois de mars : dates et événements a venir

f. Semaine de prévention de I'intimidation et de la violence
23 au 29 mars
Plusieurs activités proposées par le Ministere
Calendrier préventif a venir avec comité Plan de Lutte

Proces-verbal — Conseil d’établissement — 17/02/2026 Prise de notes par Mme Vicky Chicoine p. 4



5:nsterfvices scolaire 9 ® ECOle
de Montréal . s ,u n I r.pour . Sainf-
Québec reussiy Bernardin

g. Formulaire de signalement et intimidation en ligne disponible. Chaque
plainte formulée est envoyée directement a la direction via la platefome
Evio et déclenche une enquéte interne afin de confirmer les gestes ou
paroles allégués et de résoudre la situation.

h. Batiment vacant 8° avenue— Déménagement CPE
Appartient au CSSDM

Mme Groslier avait pensé utiliser la cour pour le préscolaire et elle a changé
d’avis car il est impossible d’en assurer la sécurité pour les éléves.

Le batiment n’est pas sécuritaire pour les citoyens car de 'amiante y est
présente et certaines facades dépérissent. Une lettre d’information sera
envoyée aux parents et a la communauté.

Prise de décision (Adoption/ Report / Refus)

SUJETS DE CONSULTATION

Sujets de consultation a. Choix du photographe scolaire 26-27
3 compagnies considérées

Enfants CliK

+ de 200 fonds virtuels

Photo de groupe gratuite

4 poses différentes par éleve

3¢ enfant = forfait gratuit

Studio Pomme verte
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Photo par texto

Choix de Fonds renouvelés chaque année
Photo groupe gratuite

Photo en lumiere naturelle - extérieure

Produits spéciaux disponibles avec frais supp.

Photobanque

Photo groupe gratuite

Grande sélection de fonds

Fichier téléchargeable dés paiement
Rabais de 20S$ pour parents bénévoles
3¢ enfant = 50% rabais

Photo de famille disponible

2 poses minimum par éleve

Finissants

Enfant Clik

Large choix couleurs toges
Accessoires complets fournis
Fond naturel ou intérieur
Album possible
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Studio Pomme Verte

Méme chose que Enfant Clik
Photobanque
Semblable

Studio Pomme Verte semble la plus avantageuse tous critéres confondus

Il est discuté de la possibilité d’abandonner la photo individuelle pour privilégier celle
de groupe.

M. Girouard resollicitera les compagnies pour valider certains points dont le possible
contrat de 2 ans obligatoire avec Pomme Verte.

Le service avec Pomme Verte lui semblait plus efficace et rapide.

Studio Pomme Verte

Adopté a I'unanimité

10 Période réservée au public Aucun public

Délégation R N . . .
11. elegatio a. Parole a la direction d’école : Famille avec parents dont PVT échus, grande
détresse financiere. Mme Groslier-Cauchi propose de leur faire don du
budget CE réservé ou de faire une levée de fonds. La direction leur offrira un

panier de denrées non-périssables avec le Budget Choix du Président.
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Proposé d’offrir plusieurs options : budget CE + paniers de denrées de Paques,
Levées de Fonds sur les réseaux sociaux, dons récurrents. On revient sur le
sujet au prochain CE qui se tiendra le 19 mai.

Représentant (e) de I’équipe école : Aucun ajout a faire

c. Représentant du service de garde : Mme Brigitte Legris
Semaine de relache : Le SDG sera fermé faute d’inscriptions suffisantes pour
autofinancer les services pendant cette semaine.

Activités journées pédagogiques

18 février : Activité Tonus 80 éléves inscrits

26 mars : activité culinaire et présentation audiovisuelle : métier de cuisinier et
confection d’une salsa (1*" cycle) Vivo-Nutrition

Animation pour 2°-3¢ cycle : Explorateurs culinaires

27 mars : Cabane a sucre : repas offert avec tire sur neige : Halal

24 avril : pédago école pas encore planifiée

11 au 15 mai : Semaine des SDG

- Différents thémes discutés. Seront officiellement annoncés sous peu.
- 14 mai Table de partage : équipe d’éducateurs lavent tout ce qui est amené.
Matériel recueilli a partir du retour de la relache

Signature des postes : entre 4 et 15 mai
Feuillets fiscaux seront déposés la semaine prochaine sur Clic Ecole

Remerciements a I'équipe de direction pour le soulignement de la semaine de
reconnaissance du personnel. Leurs attentions ont été appréciées.
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d. Déléguée Comité de Parents : Audrey Laverdure

Le comité a signé une résolution a I'attention du CSSDM a l'effet de leur
mécontentement concernant les diverses coupures.

Le CE devrait pouvoir donner son avis en matiére de financement, donc de
coupures, de maniere a favoriser la gestion la plus diligente possible pour le
bien-étre et I'’éducation des éleves.

Le CE est en faveur de cette résolution. Adopté a 'unanimité

e. Trésorerie (Aucune dépense)
f. Présidente (Mme Angeéle Louis-Marie Dujardin, aucun ajout)

12. Varia Aucun ajout

13, | Levee delaséance Séance levée 3 20h25

Signatures

Angele Louis-Marie-Dujardin - Présidente Fabienne Groslier-Cauchi - Direction
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